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城发水务有限公司郑州市惠济区分公司招聘岗位一览表

	部门
	岗位名称
	招聘人数
	岗位职责
	任职条件

	生产运营部
	主任
	1
	1.负责组织对公司各污水站点目标的制定、分解以及落实、检查等工作；
2.组织相关人员定期检查设备运行、污水处理、生产工艺规划、生产组织和生产方案的落实情况等工作；
3.负责全厂年度、月度工作计划的分解和下达；
4.负责对质量管理体系的运行进行监督，对目标任务定期进行内部评审；
5.负责公司运营人员的全面管理工作，确保安全运行、达标排放；
6.做好运营人员的全面培训工作（专业知识培训、安全培训等），不断提升员工综合素质；
7.做好内部生产运行管理工作；                                8.做好污水处理厂安健环管理工作；                                9.完成上级交办其他的工作。
	1.年龄：40周岁及以下；
2.学历：全日制本科及以上学历；
3.专业：环境工程等相关专业；
4.工作经验：具有5年以上生产运营管理相关工作经验；具有村镇污水处理站点工作经验优先考虑；
5.技能与素质：熟悉国家环保行业法律法规、行业法规及生产运营流程，熟悉污水厂常用运行工艺、设备保养、维修、成本控制，具有一定的协调、组织和沟通能力。



