附件1
面试人员须知

一、应试者须于面试当天上午7:30前到达考点指定地点集合（7:00开始进入考点）。未在规定时间前到达指定地点的，取消面试资格。
二、应试者须持本人有效期内的二代身份证（或有效期内二代临时身份证）、通过资格复审的《报名表》原件，经工作人员审验后方可参加面试。凡未按规定携带证件的，取消面试资格，不得进入候考室参加抽签以及面试。
三、应试者禁止携带电子产品、无线通讯设备和与面试相关的物品、资料进入候考室及面试室，已携带的须在进入候考室前主动交工作人员保管，否则一经发现按作弊处理，取消面试资格和聘用资格。
四、应试者通过抽签确定参加面试的顺序。面试开始后，由工作人员从候考室按顺序逐一引入面试室。
五、应试者在等候面试过程中一般不得离开候考室，确因如厕、急病等特殊情况需要离开的，必须由工作人员全程陪同。
六、应试者在面试过程中不得提及姓名和个人身份等信息，否则按违规处理。
七、面试结束后，应试者在工作人员的引导下离开面试室，到指定休息室休息等待，不得随意离开休息室。
八、应试者在面试期间要遵守纪律，听从指挥，服从管理。应试者进入面试考点后即实行全天集中封闭管理（免费提供午餐和饮水），不得随意走动、大声喧哗，禁止与外界人员接触，在当天本考点所有考场面试结束后方可离开考点。
九、应试者违规违纪行为，视情节轻重给予警告直至宣布取消面试资格或记入违纪违规人员信息库（五年内不得参加濮阳市公务员招录和事业单位招聘）。凡在面试考点范围内严重扰乱面试秩序，辱骂考官及工作人员，威胁他人安全，违反《中华人民共和国治安管理处罚法》的，交由公安机关依法处理；构成犯罪的，依法追究刑事责任。
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