附件1
2026年招聘劳务派遣工作人员一览表

	岗位
编号
	岗位
名称
	专业
	学历
	招聘
计划
	岗位要求
	校区

	1
	数学教师
	数学类
	本科及以上
	2人
	1.能承担中职升学班数学教学工作，服从学校早晚自习安排；
2.熟悉中职对口升学数学学科考纲和考点，课堂管理能力强；
3.有师范教育背景、硕士学历者优先；
4.有高中毕业班教学及教学管理、中职升学毕业班教学及教学管理经验者优先；
5.有办公软件应用职业资格证、计算机等级证等者优先。
	经开校区

	2
	英语教师
	英语类
	本科及以上
	2人
	1.能承担中职升学班英语教学工作，服从学校早晚自习安排；
2.熟悉中职对口升学英语学科考纲和考点，课堂管理能力强；
3.有师范教育背景、硕士学历者优先；
4.有高中英语毕业班、中职升学毕业班升学教学经验者优先；
5.有办公软件应用职业资格证、英语专业八级证书等者优先。
	经开校区

	3
	电子商务专业课教师
	电子商务类
	本科及以上
	2人
	1.能承担《商品拍摄与图片处理》《智慧物流与供应链管理》《市场营销》等电子商务专业课程，熟练掌握Photoshop等软件应用教学工作；
2.中职、高职电商专业教学经验，可独立开展实训教学；
3.持有电子商务师职业资格等级证书或中级及以上职称优先。
	经开校区

	4
	艺术设计教师
	美术类
	本科及以上
	4人
	1.能承担《素描》《色彩》《速写》《工艺美术》《三大构成》等专业相关课程教学工作；
2.有师范教育背景、硕士学历者优先；
3.有本专业、本行业相关工作经验者优先。
	经开校区

	5
	计算机应用教师
	计算机类
	本科及以上
	4人
	1.能承担《计算机网络基础》《程序设计基础（Python）》《数据库应用与数据分析（MySQL）》《网页设计与制作》等专业相关课程教学工作；
2.有师范教育背景、硕士学历者优先；
3.有本专业、本行业相关工作经验者优先。
	经开校区

	6
	新能源汽车教师
	交通运输类
	本科及以上
	2人
	1.能承担《新能源汽车概论》《汽车发动机构造与维修》《汽车底盘》《汽车机械基础》《新能源汽车维护技术》等课程教学工作；
2.师范教育背景、硕士学历者优先；
3.本专业、本行业相关工作经验者优先。
	经开校区

	7
	会计事务教师
	财经商贸类
	本科及以上
	2人
	1.能承担主要讲授《基础会计》《企业财务会计》《成本会计》《财政与金融基础知识》等课程教学工作；
2.师范教育背景、硕士学历者优先；
3.本专业、本行业相关工作经验者优先。
	经开校区
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